
RE G L E M E N T  INT E R I E U R  «  AM A P  DE S  EC U E T S  »
01 340  AT T I G N A T

30  Av r i l  20 1 0

1/ Préambule :

No t r e  as s o c i a t i o n  se  fon d e  su r  les  pr i n c i p e s  de  fon c t i o n n e m e n t  d’u n e  AM A P ,  te l s  qu’i l s  so n t  éd i t é s  
da n s  la  ch a r t e  de s  AM A P ,  do c u m e n t  de  réf é r e n c e  ét a b l i  pa r  Al l i a n c e  Pr o v e n c e  en  ma i  2003  et  
dé p o s é  au  J.O  du  4  ao û t  2008  (disp o n i b l e  su r  le  si t e  «  cre a m a p  »  www.amap-france.fr).

No u s  res t o n s  lib r e s  de  no s  ch o i x  de  fon c t i o n n e m e n t  et  de  no t r e  po l i t i q u e  as s o c i a t i v e  vi s- à-vis  
d’A l l i a n c e .

Le  pré s e n t  règ l e m e n t  int é r i e u r  vie n t  com p l é t e r  et  pré c i s e r  les  di v e r s  po i n t s  no n  pr é v u s  pa r  les  st a t u t s ,  
no t a m m e n t  ceu x  qu i  on t  tra i t  au  fon c t i o n n e m e n t  in t e r n e  (art.  17  de s  st a t u t s).

2/ L’adhésion : (art. 5 et 6 des statuts)

a) La cotisation   :

El l e  do i t  êt r e  ve r s é e  au p r è s  du  tré s o r i e r  de  l’as s o c i a t i o n ,  av a n t  l’as s e m b l é e  gé n é r a l e  po u r  ob t e n i r  un  
dr o i t  de  vo t e  lo r s  de  ce l l e- ci  et  au  pl u s  ta r d  av a n t  la  di s t r i b u t i o n  du  1 er pa n i e r  de  la  sa i s o n  co n c e r n é e ,  
sou s  pe i n e  d’é v i c t i o n  de  la  pe r s o n n e  au  pr o f i t  d’u n e  fam i l l e  su r  lis t e  d’a t t e n t e .  

So n  pr i x  es t  fix é  pa r  le  co n s e i l  d’a d m i n i s t r a t i o n  et  vis e  à  co u v r i r  les  fra i s  de  fon c t i o n n e m e n t  de  
l’as s o c i a t i o n  et  l’ad h é s i o n  so l i d a i r e  à  Al l i a n c e  Rh ô n e- Al p e s .

Le  rè g l e m e n t  de  la  co t i s a t i o n  es t  pa y a b l e  pa r  chè q u e  à  l’or d r e  de  l’AM A P  de s  Ec u e t s .

b) L’adhésion   :

El l e  es t  la  co n d i t i o n  pre m i è r e  po u r  bé n é f i c i e r  de  la  di s t r i b u t i o n  de s  pa n i e r s .  El l e  pe r m e t  un  dro i t  de  
vo t e  lor s  de  l’as s e m b l é e  gé n é r a l e .  Le  pr i n c i p e  ét a n t  : un contrat = une voix (réf.  ar t.  16  st a t u t).  

En  ca s  de  so r t i e  vo l o n t a i r e  ou  no n  de  l’as s o c i a t i o n ,  l’ad h é r e n t  pe r d  se s  dro i t s .  L’a d h é s i o n  ét a n t  un  
dr o i t  d’e n t r é e ,  el l e  ne  se r a  pa s  rem b o u r s é e ,  qu e l  qu e  so i t  le  ca s  con c e r n é .

3/ Le fonctionnement démocratique de l’association :

L’a s s e m b l é e  gé n é r a l e  ord i n a i r e  es t  l’oc c a s i o n  po u r  les  ad h é r e n t s  d’e x e r c e r  leu r  dr o i t  de  vo t e  
con c e r n a n t  : 

• le  rè g l e m e n t  int é r i e u r ,
• le s  sta t u t s ,
• le  con t r a t  av e c  le  pro d u c t e u r ,
• le  re n o u v e l l e m e n t  an n u e l  du  co n s e i l  d’a d m i n i s t r a t i o n .

Un  com p t e- ren d u  se r a  rem i s  pa r  mé l  ou  pa r  éc r i t  à  tou s  les  ad h é r e n t s .

E n  ca s  d’a b s e n c e  à  l’as s e m b l é e  gé n é r a l e ,  l’ad h é r e n t  a  la  po s s i b i l i t é  de  se  fa i r e  re p r é s e n t e r  pa r  un e  
pe r s o n n e  de  so n  ch o i x .  Il  de v r a  réd i g e r  un  do c u m e n t  at t e s t a n t  le  tra n s f e r t  de  se s  po u v o i r s .  Ce  
do c u m e n t  de v r a  êt r e  re m i s  au  bu r e a u  av a n t  le  co m m e n c e m e n t  de  l’as s e m b l é e  gé n é r a l e .

! Se u l  un  me m b r e  à  jou r  de  sa  co t i s a t i o n  pe u t  do n n e r  po u v o i r  à  un  au t r e  me m b r e  ég a l e m e n t  à  jou r  

de  la  sie n n e .
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4/ Engagements des membres adhérents : (art. 5 et 6 statuts)

Le  règ l e m e n t  de  l’ad h é s i o n  et  la  sig n a t u r e  du  co n t r a t  sa i s o n n i e r  en t r e  le  pr o d u c t e u r  et  l’ad h é r e n t  
va l e n t  po u r  :

a) vis-à-vis de l’association   :
1- l’ac c e p t a t i o n  et  le  re s p e c t  de s  st a t u t s ,  du  règ l e m e n t  in t é r i e u r .
2- la  pa r t i c i p a t i o n  à  la  vie  de  l’as s o c i a t i o n  et  au  bo n  fon c t i o n n e m e n t  de  ce l l e- ci.  Ai n s i ,  

lor s  de  l’as s e m b l é e  gé n é r a l e ,  un  pla n n i n g  de  pr é s e n c e  lo r s  de s  di s t r i b u t i o n s  se r a  
ét a b l i  af i n  qu e  ch a q u e  Am a p i e n  ap p o r t e  de  l’ai d e  au  pro d u c t e u r  lo r s  de  qu e l q u e s  
di s t r i b u t i o n s  (une  da t e  pa r  pa n i e r).

b) vis-à-vis du producteur   :
1- sig n a l e r  à  l’av a n c e  tou t e  di f f i c u l t é  qu e  l’ad h é r e n t  po u r r a i t  ren c o n t r e r  po u r  la  

ré c u p é r a t i o n  de s  pa n i e r s .
2- pr é v e n i r  au  plu s  tôt  le  pr o d u c t e u r  en  ca s  d’a b s e n c e  pro l o n g é e  im p l i q u a n t  la  no n-

réc u p é r a t i o n  de s  pa n i e r s .  Ai n s i ,  ce u x- ci  po u r r o n t  so i t  êt r e  red i s t r i b u é s  au  pro f i t  de s  
au t r e s  ad h é r e n t s ,  so i t  êt r e  ré c u p é r é s  pa r  la  pe r s o n n e  de  so n  cho i x ,  av e c  ob l i g a t i o n  
de  do n n e r  le  no m  de  la  pe r s o n n e  réc e p t i o n n a i r e  au  pr o d u c t e u r .

Da n s  le  ca s  où  l’ad h é r e n t ,  de  faç o n  ré p é t é e ,  ne  réc u p é r e r a i t  pa s  so n  pa n i e r  sa n s  en  av e r t i r  le  
pr o d u c t e u r ,  le  Co n s e i l  d’A d m i n i s t r a t i o n  pe u t  êt r e  am e n é  à  vo t e r  so n  ex c l u s i o n  de  l’as s o c i a t i o n .

Le  pro d u c t e u r  pe u t  êt r e  am e n é  à  de m a n d e r  au x  ad h é r e n t s  un e  aid e  ba s é e  su r  le  vo l o n t a r i a t ,  lor s  de  
gr o s  tra v a u x  sa i s o n n i e r s  (foin s ,  ram a s s a g e  de s  po m m e s  de  te r r e ,  …).  

5/ R  adiation des membres   :

Ou t r e  les  mo t i f s  vi s é s  pa r  le  po i n t  c  de  l’ar t i c l e  7  de s  st a t u t s ,  la  rad i a t i o n  de s  me m b r e s  po u r  mo t i f  
gr a v e  pe u t  êt r e  pro n o n c é e  da n s  les  ca s  su i v a n t s  :

• le  no n- res p e c t  de s  en g a g e m e n t s  du  pré s e n t  do c u m e n t ,  de s  st a t u t s  et  du  co n t r a t  ;
• to u t e s  vio l e n c e s  ph y s i q u e s  ou  ve r b a l e s  en v e r s  un  me m b r e  de  l’as s o c i a t i o n  ;
• le s  av a n t a g e s  pe r s o n n e l s  au  dé t r i m e n t  de  l’as s o c i a t i o n  et/ou  du  pro d u c t e u r  (publ i c i t é ,  

cad e a u x , …)  ;
• ma n q u e m e n t  au  res p e c t  du  co n t r a t  pr o d u c t e u r  /adh é r e n t s  ;
• to u t e s  ma n i f e s t a t i o n s  ora l e s  ou  ph y s i q u e s ,  au  se i n  ou  ho r s  cad r e  as s o c i a t i f ,  po u v a n t  po r t e r  

at t e i n t e  à  l’im a g e  et  à  la  cré d i b i l i t é  de  l’as s o c i a t i o n  et/ou  du  pro d u c t e u r .

Da n s  tou s  les  ca s ,  l’as s o c i a t i o n  con s e r v e r a  les  rè g l e m e n t s  ef f e c t u é s  ain s i  qu e  les  pa n i e r s  no n-
di s t r i b u é s  de  l’ad h é r e n t  et  ce,  jus q u ’ a u  rem p l a c e m e n t  pa r  un  no u v e l  ad h é r e n t .

Lo r s q u ’ u n e  pe r s o n n e  ne  pe u t  re s t e r  ad h é r e n t e  à  l’as s o c i a t i o n ,  po u r  de s  mo t i f s  ind é p e n d a n t s  de  sa  
vo l o n t é  (démé n a g e m e n t ,  ma l a d i e  gr a v e ,  lic e n c i e m e n t , …),  la  rup t u r e  du  con t r a t  ira  de  so i t  et  
n’e n t r a î n e r a  pa s  de  pré j u d i c e  fin a n c i e r .  

Su r  de m a n d e  de  la  pe r s o n n e  co n c e r n é e ,  le  co n s e i l  d’a d m i n i s t r a t i o n  s’en g a g e  :
• à  res p e c t e r  un  dro i t  de  di s c r é t i o n  su r  so n  ca s  ;
• à  lui  lai s s e r  la  po s s i b i l i t é  d’e x p o s e r  so n  ca s  à  un e  pe r s o n n e  de  son  ch o i x  au  se i n  du  co n s e i l  

d’a d m i n i s t r a t i o n .  Ce t t e  pe r s o n n e  se  po r t e r a  al o r s  ga r a n t e  po u r  el l e  de v a n t  le  co n s e i l  
d’a d m i n i s t r a t i o n  ;

• à  la  ré i n t é g r e r  en  dé b u t  de  lis t e  d’a t t e n t e  si  so n  ca s  tro u v e  un e  iss u e  he u r e u s e .

6/ Gestion de la distribution :
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Il  y  a  de u x  lie u x  de  di s t r i b u t i o n  de s  pa n i e r s .  De u x  gr o u p e s  son t  for m é s  et  éq u i l i b r é s  pa r  le  co n s e i l  
d’a d m i n i s t r a t i o n  et  le  pr o d u c t e u r  : un e  pr e m i è r e  mo i t i é  de s  me m b r e s  ré c u p è r e  son  pa n i e r  à  Bo u r g-
en- Br e s s e  et  l’au t r e  à  At t i g n a t .  

La  di s t r i b u t i o n  es t  as s u r é e  un e  foi s  pa r  sem a i n e .  Le  cho i x  de s  lie u x ,  jou r s  et  ho r a i r e s  es t  ap p l i c a b l e  à  
tou t e  la  du r é e  du  con t r a t .  

La  réc u p é r a t i o n  de s  pa n i e r s  au x  jou r s  et  he u r e s  dé f i n i s  da n s  le  co n t r a t  ne  so u f f r e  d’a u c u n e  
ex c e p t i o n .  Ch a r g e  au x  ad h é r e n t s  de  tro u v e r  un  ar r a n g e m e n t  en t r e  eu x  en  ca s  d’in d i s p o n i b i l i t é .

To u t e f o i s ,  le  pr o d u c t e u r  pe u t  mo d i f i e r  l’un  de s  cri t è r e s  po u r  de s  im p é r a t i f s  qu’i l  ex p o s e r a  au  gr o u p e  
con c e r n é .  Le  co n s e i l  d’a d m i n i s t r a t i o n  es t  pa r t i e  pr e n a n t e  de  ce s  di s c u s s i o n s .

7/     Gestion des paniers   :

Le  con t r a t  si g n é  en t r e  le  pr o d u c t e u r  et  l’ad h é r e n t  ne  con c e r n e  qu e  les  pro d u i t s  iss u s  du  ma r a î c h a g e .  
Ce  con t r a t  es t  réd i g é  pa r  le  con s e i l  d’a d m i n i s t r a t i o n  av e c  le  co n c o u r s  du  pro d u c t e u r .
La  sa i s o n  de  di s t r i b u t i o n  es t  fon c t i o n  de  la  pro d u c t i o n ,  el l e- mê m e  dé p e n d a n t e  de s  al é a s  cli m a t i q u e s  
et  pa r a s i t a i r e s .  El l e  com m e n c e  ap p r o x i m a t i v e m e n t  dé b u t  jui l l e t  et  se  te r m i n e  fin  fév r i e r  so i t  en v i r o n  
36  sem a i n e s .
Le  pr i x  du  pa n i e r  es t  fix é  lor s  de  l’as s e m b l é e  gé n é r a l e  ap r è s  con c e r t a t i o n  av e c  le  pro d u c t e u r  et  les  
ad h é r e n t s  et  es t  con s t a n t  tou t  au  lon g  de  la  sa i s o n  co n c e r n é e .

Le s  pa n i e r s  son t  pa y a b l e s  pa r  ch è q u e s  de  so m m e s  ide n t i q u e s  lib e l l é s  au  no m  du  pro d u c t e u r  et  
re m i s  au  tré s o r i e r  en  dé b u t  de  sa i s o n .  Le  tré s o r i e r  es t  cha r g é  de  les  dé l i v r e r  au  pro d u c t e u r  au  fu r  et  à  
me s u r e ,  so i t  un  pa r  mo i s .  

Le s  ch è q u e s  de v r o n t  do n c  êt r e  en  po s s e s s i o n  de  la  tré s o r e r i e  AV A N T  le  dé b u t  de  la  sa i s o n  so u s  
pe i n e  d’é v i c t i o n  vo t é e  pa r  le  con s e i l  d’a d m i n i s t r a t i o n .

Il  es t  en v i s a g e a b l e  de  pre n d r e  un  pa n i e r  po u r  de u x  fam i l l e s  ma i s  ce c i  ne  do n n e r a  lie u  qu’à  un  se u l  
con t r a t  au  no m  d’u n e  seu l e  fam i l l e  qu i  se r a  l’ad h é r e n t  of f i c i e l .  La  ge s t i o n  (récu p é r a t i o n  et  pa r t a g e)  du  
pa n i e r  se  fer a  ex c l u s i v e m e n t  en t r e  les  de u x  fam i l l e s .  L’a d h é r e n t  of f i c i e l  es t  re s p o n s a b l e  de  ce  pa n i e r  
et  l’ar t i c l e  4b  de  ce  do c u m e n t  es t  ap p l i c a b l e .

8/ Animation, information au sein de l’association :

Le s  inf o r m a t i o n s  con c e r n a n t  l’as s o c i a t i o n  se  fon t  au t a n t  qu e  po s s i b l e  pa r  int e r n e t  ou  pa r  tél é p h o n e  
po u r  les  pe r s o n n e s  no n  po u r v u e s  d’or d i n a t e u r .

a) Le site internet   : 

Le  con s e i l  d’a d m i n i s t r a t i o n  no m m e  un  res p o n s a b l e  du  si t e  in t e r n e t  de  l’AM A P .  
Ch a q u e  am a p i e n  pe u t  le  con t a c t e r  po u r  fai r e  pa s s e r  un e  inf o r m a t i o n  ou  en  cr i t i q u e r  la  pré s e n c e .
To u t e  inf o r m a t i o n  mi s e  su r  le  si t e  de v r a  êt r e  vis é e  et  ac c e p t é e  pa r  le  con s e i l  d’a d m i n i s t r a t i o n .  Ce l u i-
ci  es t  in f o r m é  de  tou t  pr o b l è m e  lié  à  la  pa r u t i o n  ef f e c t i v e  ou  à  ven i r  d’u n  su j e t  po u v a n t  po r t e r  at t e i n t e  
mo r a l e  à  un  me m b r e  ou  à  l’as s o c i a t i o n .
Le  con s e i l  d’a d m i n i s t r a t i o n  es t  so l i d a i r e  du  res p o n s a b l e  in f o r m a t i q u e .
Se u l s  le  pré s i d e n t  et  le  re s p o n s a b l e  du  si t e  so n t  dé t e n t e u r s  du  cod e  d’ac c è s .

b) Animations   :

• Un vin chaud es t  org a n i s é  av a n t  les  fêt e s  de  fin  d’a n n é e  et  pr i s  en  ch a r g e  int é g r a l e m e n t  pa r  
l’as s o c i a t i o n .  

• Une journée de rencontre annuelle tra d i t i o n n e l l e m e n t  fix é e  le  14  jui l l e t ,  es t  org a n i s é e  en t r e  
am a p i e n s .
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• L’assemblée générale ordinaire es t  fix é e  au  1 er ma i .  Un e  con v o c a t i o n  se r a  en v o y é e  à  cha q u e  
ad h é r e n t  au  mi n i m u m  15  jou r s  av a n t  ce t t e  da t e .  

Ch a q u e  ad h é r e n t  es t  res p o n s a b l e  de  so n  co m p o r t e m e n t  fac e  à  sa  con s o m m a t i o n  d’a l c o o l .  L’A M A P  
ne  pe u t  êt r e  ten u e  res p o n s a b l e  d’u n  ab u s  d’a l c o o l  et  de  se s  co n s é q u e n c e s .

9/ Principe de solidarité :

Co m m e  co n v e n u  da n s  la  cha r t e  de s  AM A P  (para g r a p h e  3  pr i n c i p e  16), les  ad h é r e n t s  de  l’AM A P  son t  
fin a n c i è r e m e n t  so l i d a i r e s  du  pr o d u c t e u r  fac e  au x  alé a s  de  la  pr o d u c t i o n  et  de s  ca s  de  for c e s  
ma j e u r e s  po u v a n t  em p ê c h e r  la  réc o l t e  ou  en  di m i n u e r  la  pr o d u c t i o n  et  pa r  con s é q u e n t ,  la  
com p o s i t i o n  et  le  vo l u m e  de s  pa n i e r s .

« La Ferme des Ecuets est notre jardin, ce qui implique des contraintes mais aussi des avantages  »

On entend par principe de solidarité : 

Si  po u r  de s  ra i s o n s  cli m a t i q u e s ,  pa r a s i t a i r e s  ou  pro b l è m e s  pe r s o n n e l s  du  pro d u c t e u r ,  les  pa n i e r s  ne  
son t  pa s  com p o s é s  à  ha u t e u r  de  la  som m e  pré v u e  au  dé p a r t ,  le  di f f é r e n t i e l  ne  se r a  pa s  réc l a m a b l e  
au  pro d u c t e u r .  En  ef f e t ,  ce l u i- ci  ay a n t  fa i t  de s  inv e s t i s s e m e n t s  fin a n c i e r s  et  ph y s i q u e s  po u r  as s u r e r  
un e  pr o d u c t i o n  de  lég u m e s  de s t i n é s  au x  am a p i e n s ,  il  es t  de  no t r e  ob l i g a t i o n  mo r a l e  d’a c c e p t e r  un e  
ba i s s e  vo i r e  la  su p p r e s s i o n  d’u n e  pa r t i e  ou  tot a l i t é  de s  pa n i e r s  san s  en  at t e n d r e  de  co n t r e p a r t i e .

Inv e r s e m e n t ,  en  ca s  de  su r p r o d u c t i v i t é ,  le  pr o d u c t e u r  s’en g a g e  à  en  fa i r e  pr o f i t e r  gr a t u i t e m e n t  les  
ad h é r e n t s  en  fou r n i s s a n t  de s  pa n i e r s  plu s  fou r n i s .  Ce c i ,  af i n  d’é q u i l i b r e r  d’é v e n t u e l l e s  sou s-
pr o d u c t i o n s .

Le contrat est le document qui met en avant les  engagements  du  producteur 
envers les adhérents.
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